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2027 年度求人 募集要項 tamaya co.,ltd.   
             2026/6 現在  

         会社基本情報 

会社名 
株式会社玉屋（タマヤ） 

事業内容 レディスファッション（アクセサリー雑貨）の企画・製造・販売  

 

代表者 代表取締役社長 竹田篤史 

 

本社 

所在地 

〒550-0015 

大阪市西区南堀江 1-18-4 OsakaMetro 南堀江ビル 4階  

本社代表 TEL：06-6213-0020 

取扱い 

ブランド 

 

Heartdance（ﾊｰﾄﾀﾞﾝｽ）     

Lycka（ﾘｭｯｶ） 

fourseasons art(ﾌｫｰｼｰｽﾞﾝｽﾞｱｰﾄ) 

 

blancbleu（ﾌﾞﾗﾝﾌﾞﾙｰ）   

EPOCHGATE（ｴﾎﾟｯｸｹﾞｰﾄ）  

   

店舗数 全国主要都市 52 店舗（2026 年 4 月現在） 

【首都圏 26 店舗／関西 10 店舗／他、札幌・名古屋・福岡など】 

創業 

（設立） 

創業 1937 年 11 月（設立 1950 年 3 月）   

 

上場／ 

資本金 

非上場 ／ 資本金 4,100 万円  

 

売上高 約 42 億円（2026 年 2 月期） 

 

従業員数 271 名（2026 年 4 月現在） 【女性 262 名／男性 9 名 】 
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求人情報 

募集職種       ◆販売職◆ 【ファッションアドバイザー、店長・マネージャー候補】 

※入社後 本部スタッフへのキャリア転換チャンス有。 

雇用形態 正社員 

勤務地 

 

◆アクセサリー雑貨ブランド配属◆  

Heartdance（ﾊｰﾄﾀﾞﾝｽ）／Lycka（ﾘｭｯｶ）／他 

◆募集地域◆ 

【首都圏勤務：東京／神奈川／埼玉／千葉】（転勤無し）または 

【全国勤務：全国主要都市】（転勤有り）☆転勤関連補助充実☆ 

 

初任給 

（基本支給

月額） 

※26 年 4 月実績 

※27 年変更予定 

☆転勤者の場合はプラス 65,000～90,000 円支給あり（家賃補助+転勤手当） 

【首都圏勤務】※地域手当 15,000 含む 

短大・専門 1年・2年卒 212,000 円 

大卒・専門 3年・4年卒 222,000 円 

【関西勤務】※地域手当 5,000 含む 

短大・専門 1年・2年卒 202,000 円 

大卒・専門 3年・4年卒 212,000 円 

【その他の地域勤務】 

短大・専門 1年・2年卒 197,000 円 

大卒・専門 3年・4年卒 207,000 円 

 

≪基本支給月額の補足≫ 首都圏勤務の場合 

内訳：基本給＋固定残業Ⅰ￥8,000＋首都圏地域手当￥15,000 

※月間所定労働時間（30 日の月）168 時間／（31 日の月）176 時間を超過した残業代は別途

全額支給します。 

※固定残業Ⅰは、勤怠ｼｽﾃﾑの都合上、みなし残業手当 5 時間相当分として固定支給します。 

福利厚生 ◆転勤関連補助  

転宅に伴う費用は会社が最大限サポートします！ 

全国勤務（転勤）可能の方で転宅を伴う辞令が出た場合は各種転勤関連補助

支給                      

＊家賃補助 ￥55,000～￥80,000／月 地域別上限有 

＊転勤手当 ￥10,000／月 

＊他、赴任手当（新生活準備金：初回 25 万円）・引越し代・ 

帰省交通費年 2回有り※規定に準ずる 

◆各種社会保険完備 

◆社員割引最大 60％OFF ※規定有り 

◆通勤手当（月最大 5万円迄） 

支給対象は１．５キロ以上 自動車・バイク通勤不可 公共交通機関利用 

通勤圏内は原則、自宅～勤務地まで 1時間半までを上限としています。 
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◆契約施設利用（リゾートトラスト） 

◆慶弔見舞金 

◆確定拠出年金制度 

◆財形貯蓄 

◆再雇用制度 

◆健康診断、インフルエンザ予防接種（補助金） 

昇給 年 1回／3 月  

賞与 年 3回 夏期賞与 ／ 冬期賞与   

※基本給×１ヶ月の固定支給 

  ※但し、新卒初年度の夏季賞与は寸志支給 

決算賞与  

※業績連動 

 

勤務時間 【店舗】※館の営業時間によりシフトは異なる               

１週 ４０時間（基本実働 1日 8時間）の月間シフト制（変形労働制） 

［例］1部（早番）・2部（遅番）・3 部（中番） 

S 勤（通し勤務 10.5 時間）・A 勤／B勤／C勤（5.5 時間）など  

 

休日休暇 年間 117 日（月間公休９日 ただし２月は公休８日） 

※特別休暇：上半期・下半期各５日含む 

 

企業の 

特徴・PR 

創業 89 年目を迎えるアパレル業界の老舗で、100 年企業を目指して 

新たに［‟ワクワク“‟ドキドキ“で世界を明るくする］をパーパスに掲げま

した。 

［スタッフ・お客様・お取引様の幸福を実現する］をミッションとして、 

・SPEED（正しく判断し、迅速に動く） 

・POWER（困難に誠実に向き合い、最後までやり抜く） 

・ENJOY（前向きに取り組み、行動を楽しむ）の姿勢で、 

まずは自ら考え、チームでまとめながら、実行しやりきる。 

そして学びと成長を積み重ねていく...そんな企業を目指しています。         

                                        

充実した研修制度・資格推進制度などがあり、様々なキャリアも実現できる

環境です。 

仕事内容 【ファッションアドバイザー】 

直営店舗において、接客販売業務・店舗物流業務（商品検品・商品出し）・

在庫管理業務・レジ業務・売場演出業務（レイアウトやディスプレイ）・SNS

配信などの店舗運営業務全般を行います。 

店舗仕入業務もお任せします。トレンド情報やお客様のニーズから売筋を予

想し、商品の仕入～売場演出も行うので幅広い業務に携われます！ 
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採用予定数 若干名程度 

採用条件 2027 年卒業見込みの方 全学部全学科対象 

採用担当 販売戦略部 採用担当 

連絡先：saiyou@tamaya.co.jp 

【営業時間】 

平日 午前 10：00～午後 18：00 （土曜日・日曜日・祝日は休業） 

選考 

フロー 

まずはエントリーをお願いします☆ 

2027 年新卒採用 Heartdance 求人よりエントリー下さい。 

          
エントリー頂いた方には、随時セミナー（オンライン）日程のご案内をさせ

て頂きます。 

-------------------------------------------------------- 

⇒セミナー（オンライン）※所要 40 分程度 

⇒１次選考（オンライン：個人面接）所要 40 分程度 

⇒最終選考（対面：グループ面接／適正試験／筆記試験） 

所要 1時間程度 

⇒内定（1 ヶ月程度） 

 選考フローは状況により変更となる場合もあります 

 

     

採用：留学生　要相談

mailto:saiyou@tamaya.co.jp

