
商号 　株式会社ベスト-アニバ―サリ―  （株式会社ツカダ・グローバルホールディング / 東証スタンダード上場）

本社在籍地

設立 　2001年7月3日

資本金 　1,300万円

代表者 　代表取締役社長 　塚 田　健 斗

従業者 　870名 （2024年11月実績）

売上高 　574億7,400万円 （2023年12月実績 グループ連結）

　1. 婚礼衣装、フォーマルウェア、その他衣装の企画、製作、卸、販売及びレンタル

　2. 前号に関連する衣料品雑貨品及び装身具の企画、製作、卸、販売及びレンタル

　3. 貴金属、宝石、アクセサリーの卸、販売及びレンタル

  4. 挙式、披露宴その他冠婚葬祭、会食、宴会及びパーティーの企画、運営、実施、斡旋及び紹介

  5. 結婚式場その他冠婚葬祭に関する施設、ホテルその他宿泊施設、 レストラン、カフェの企画、立案、運営、

      経営及びコンサルタント

  6. 挙式、披露宴その他冠婚葬祭、会食、宴会及びパーティーに関する情報の収集及び提供に関する業務

  7. 美容室及びエステティックサロンの経営、運営及びコンサルタント

  8. 写真の撮影、現像、加工及び焼付並びに写真及び写真関連商品の販売

  9. 映像の企画、撮影、制作、編集、加工及び上映並びに制作物の販売

 10. 写真スタジオの経営

 11. 音響照明、映像、舞台装飾の企画、制作、演出及び実施

 12. 婚礼、パーティ及びイベントの司会業

 13. 生花、造花及びドライフラワー等のデザイン、加工、装飾、コーディネート、販売及びレンタル

 14. 旅行業法に基づく旅行業

募集職種  総合職

雇用形態 　正社員　

　専門・短大学校卒(２年制)　　220,900円　（固定残業代10時間含む、左記を超える時間外労働は追加で支給）

　専門学校卒(3年制)　　　　　　225,400円　（固定残業代１0時間含む、左記を超える時間外労働は追加で支給）

　大学卒(4年制)　　　　　　　　  229,900円　（固定残業代10時間含む、左記を超える時間外労働は追加で支給）

諸手当 　時間外勤務手当 、 交通費支給（月3万円迄） 、 営業手当  その他手当

昇給 　年　1　回　（業績や能力を評価し決定致します。）

賞与 　評価　年　2　回　/　支給　年　2　回　（6月、12月）　※一部2月、8月に支給

勤務地

　実働8時間シフト制　　※配属先により異なります。

　例）店舗　11:00～20:00（実働8時間）　

　年間110日（年末年始・特別休暇含む） 、 年次有給休暇 、 慶弔休暇あり

保険 　各種社会保険完備　（健康 ・ 厚生年金 ・ 雇用 ・ 労災）

福利厚生 　制服貸与 、 社販 、 結婚・出産祝金

待遇 　産前産後休業制度 、 時短勤務制度 、 育児休業制度 、 介護休業制度　等

研修 　新入社員研修 、 専門知識研修 、 役職別研修 、 部門別研修  等

　東北エリア(宮城)
　関東エリア（埼玉、東京、千葉、神奈川）
　中京エリア（愛知）　　　　　　　　　　　　　　　　　　※他、グループ内各事業所、提携する式場、レストランでの配属。
　関西エリア（京都、大阪、兵庫、広島）
　九州・沖縄エリア（福岡、沖縄）

勤務時間

休日休暇
　定休日　店舗／月・火（祝祭日を除く） 　 ※休日は月に8～9日程度

＜備考＞

Best‐Anniversary（ベスト-アニバーサリー）

2026年度　新卒採用　募集要項

　〒105-0022　東京都港区海岸1丁目16番1号 ニューピア竹芝サウスタワー12階

事業内容

        ①フローリスト　　（希望勤務エリア：関東／中京／関西／博多）
　　　　②音響照明プランナー　　（希望勤務エリア：関東のみ）

　　　　　　※希望を考慮し、その後会社が決定いたします。

基本給

採用：留学生〇(語学レベルが日本人と同等レベルの方)

★学校推薦枠での募集★
希望者は事務局までお越しください。



■募集職種
　・総合職
　　希望職種：フローリスト／音響照明プランナー　※いずれも未経験可
■希望勤務エリア
　・フローリスト…関東／中京／関西／博多
　・音響照明プランナー…関東
■応募方法
　・推薦枠の選考エントリー希望者は、就職課の先生へご連絡ください。
　・その後、マイナビ2026へのエントリーをお願い致します。
■注意事項
　・専願希望者のみ
　・過去の推薦選考、一般選考で不合格になった方の再挑戦は不可

マイナビ2026 ENTRY！
(株)ベスト-アニバーサリー【ブライダル総合職】へ

エントリーをお願いします。

＜ 職 種 限 定 ＞  装 花 ・ 音 響 照 明

学 校 推 薦 枠 応 募 の ご 案 内

Best-Anniversary
新卒採用2026



１次面接
（WEB）

エントリー
（ES+SPI）

2次面接
（WEB）

最終面接
（本社対面） 内々定

【若手社員参加】Best-Anniversaryオンライン会社説明会  のお知らせ
2025年5月14日（水）　12:30～13:30／17:00～18:00

Best-Anniversary
新卒採用2026

■ 選考フロー　（学校推薦・専願希望者のみ）

＜選考スケジュール＞
■　5月16日（金）　　　　　　　　エントリー〆切
■　5月19日（月）～23日（金）　　ES+SPI提出・1次面接(WEB)
■　5月22日（木）～27日（火）　　2次面接(WEB)
■　5月28日（水）～30日（金）　　最終面接(本社対面)
■　6月2日（月）以降　　　　　　 内々定
※　内々定後は、内定後面談や、内定者懇談会・ガイダンスなどを予定。

＜詳細＞
▼＜＜フローリスト若手社員参加＞＞Best-Anniversaryオンライン会社説明会
　日時：2025年5月14日（水）　12:30～13:30
　・会社紹介
　・フローリスト新卒2年目若手社員によるパネルディスカッション
　・質疑応答

▼＜＜音響照明プランナー若手社員参加＞＞Best-Anniversaryオンライン会社説明会
　日時：2025年5月14日（水）　17:00～18:00
　・会社紹介
　・音響照明プランナー新卒3年目若手社員によるパネルディスカッション
　・質疑応答
　※会社説明会は自由参加です。

5月1日（木）よりマイナビにて申込み開始

※ES+SPIの内容での合否判定は致しません。選考へ進まれる方はご提出をお願いいたします。
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